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DIRECTION REGIONALE DES ENTREPRISES, DE LA CONCURRENCE, DE LA
CONSOMMATION, DU TRAVAIL ET DE L’'EMPLOI DES HAUTS-DE-FRANCE

- Décision n°2019-UD-UC-01 en date du 28 mai 2019 portant délégation de signature de Madame Michéle LAILLER BEAULIEU, directrice
régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi des Hauts-de-France aux responsables des
unités départementales pour affecter les agents de contrdle dans les unités de controle et organiser les intérims

Article 1 : Délégation permanente est donnée a M. Jean-Michel LEVIER, responsable de I'unité départementale de I'Aisne, a effet de
signer, au nom de la directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi des Hauts-de-
France, les décisions dans les limites du ressort territorial de I'Aisne :

- d’affectation des agents de contréle dans les sections d’inspection,

- relatives a 'organisation des intérims des sections d’inspection,

- de désignation d’un ou plusieurs inspecteurs du travail pour prendre les décisions qui relevent de la compétence exclusive de
'inspecteur du travail, en vertu de dispositions législatives ou réglementaires, lorsqu’une section est confiée a un contréleur du travail,

- de désignation d’'un ou plusieurs inspecteurs du travail pour contrler les établissements d’au moins 50 salariés, le cas
échéant, lorsqu’une section est confiée a un contréleur du travail.

Article 2 : Délégation permanente est donnée & M. Olivier BAVIERE, directeur régional adjoint, responsable de I'unité départementale
Nord-Lille, a effet de signer, au nom de la directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I'emploi des Hauts-de-France, les décisions dans les limites du ressort territorial des arrondissements de Lille, Dunkerque et Douai :

- d’affectation des agents de contrble dans les sections d’inspection,

- relatives a 'organisation des intérims des sections d’inspection,

- de désignation d’un ou plusieurs inspecteurs du travail pour prendre les décisions qui relevent de la compétence exclusive de
inspecteur du travail, en vertu de dispositions législatives ou réglementaires, lorsqu’une section est confiée a un contréleur du travail,

- de désignation d’'un ou plusieurs inspecteurs du travail pour contréler les établissements d’au moins 50 salariés, le cas
échéant, lorsqu’une section est confiée a un contréleur du travail.

Article 3 : Délégation permanente est donnée a M. Jacques TESTA, directeur régional adjoint, responsable de l'unité départementale
Nord-Valenciennes, a effet de signer, au nom de la directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail
et de I'emploi des Hauts-de-France, les décisions dans les limites du ressort territorial des arrondissements de Valenciennes, Cambrai et
Avesnes-sur-Helpe :

- d’affectation des agents de contréle dans les sections d’'inspection,

- relatives a I'organisation des intérims des sections d’inspection,

- de désignation d’un ou plusieurs inspecteurs du travail pour prendre les décisions qui relévent de la compétence exclusive de
l'inspecteur du travail, en vertu de dispositions Iégislatives ou reglementaires, lorsqu’une section est confiée a un contréleur du travail,

- de désignation d’un ou plusieurs inspecteurs du travail pour contréler les établissements d’au moins 50 salariés, le cas
échéant, lorsqu’une section est confiée a un contréleur du travail.

Article 4 : Délégation permanente est donnée a M. Marc PILLOT, directeur régional adjoint, responsable de I'unité départementale de
I'Oise, a effet de signer, au nom de la directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi
des Hauts-de-France, les décisions dans les limites du ressort territorial de I'Oise :

- d’affectation des agents de contréle dans les sections d’'inspection,

- relatives a I'organisation des intérims des sections d’inspection,

- de désignation d’un ou plusieurs inspecteurs du travail pour prendre les décisions qui relévent de la compétence exclusive de
l'inspecteur du travail, en vertu de dispositions Iégislatives ou reglementaires, lorsqu’une section est confiée a un contréleur du travail,

- de désignation d’un ou plusieurs inspecteurs du travail pour contréler les établissements d’au moins 50 salariés, le cas
échéant, lorsqu’une section est confiée a un contréleur du travail.

Article 5 : Délégation permanente est donnée a M. Florent FRAMERY, directeur régional adjoint, responsable de I'unité départementale
du Pas-de-Calais, a effet de signer, au nom de la directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et
de I'emploi des Hauts-de-France, les décisions dans les limites du ressort territorial du Pas-de-Calais :

- d’affectation des agents de contréle dans les sections d'inspection,

- relatives a I'organisation des intérims des sections d’inspection,

- de désignation d’un ou plusieurs inspecteurs du travail pour prendre les décisions qui relévent de la compétence exclusive de
l'inspecteur du travail, en vertu de dispositions Iégislatives ou reglementaires, lorsqu’une section est confiée a un contréleur du travail,

- de désignation d’un ou plusieurs inspecteurs du travail pour contréler les établissements d’au moins 50 salariés, le cas
échéant, lorsqu’une section est confiée a un contréleur du travail.

Article 6 : Délégation permanente est donnée a Mme Laetitia CRETON, directrice régionale adjointe, responsable de [I'unité
départementale de la Somme, a effet de signer, au nom de la directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation,
du travail et de I'emploi des Hauts-de-France, les décisions dans les limites du ressort territorial de la Somme, a compter du 1er juin
2019:

- d’affectation des agents de contréle dans les sections d’inspection,

- relatives a 'organisation des intérims des sections d’inspection,

- de désignation d’un ou plusieurs inspecteurs du travail pour prendre les décisions qui relevent de la compétence exclusive de
'inspecteur du travail, en vertu de dispositions Iégislatives ou réglementaires, lorsqu’une section est confiée a un contrdleur du travail,

- de désignation d’'un ou plusieurs inspecteurs du travail pour contrler les établissements d’au moins 50 salariés, le cas
échéant, lorsqu’une section est confiée a un contréleur du travail.

Article 7 : La décision Direccte Hauts-de-France 2017-UD-UC-04 du 04 septembre 2017 est abrogée

Article 8 : La directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi des Hauts-de-France,
les responsables des unités départementales de I'Aisne, de Nord-Lille, de Nord-Valenciennes, de I'Oise, du Pas-de-Calais et de la Somme
sont chargés de I'application de la présente décision, qui sera publiée aux recueils des actes administratifs de la Préfecture de Région
Hauts-de-France et des Préfectures des départements concernés.



Fait a Lille, le 28 mai 2019

La directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation,
du travail et de I'emploi des Hauts-de-France

Signé Michéle LAILLER BEAULIEU

- Décision n°2019-T-PDC-01 en date du 28 mai 2019 portant délégation de signature de Madame Michele LAILLER BEAULIEU, directrice
régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi Hauts-de-France dans le cadre de
compétences propres déterminées par des dispositions spécifiques du code du travail et du code rural et de la péche maritime a Monsieur
Florent FRAMERY, responsable de I'unité départementale du Pas-de-Calais.

Article 1er : Délégation permanente de signature est donnée a Monsieur Florent FRAMERY, directeur régional adjoint, responsable de
'unité départementale du Pas-de-Calais, a I'effet de signer au nom de la directrice régionale des entreprises, de la concurrence de la
consommation du travail et de 'emploi Hauts-de-France, toutes les décisions mentionnées dans le tableau mis en annexe 1, dans les
limites du ressort territorial du Pas-de-Calais.

Article 2 : En cas d’absence ou d’empéchement, Monsieur Florent FRAMERY pourra subdéléguer cette signature a des agents du corps
de l'inspection du travail, placés sous son autorité, en accord avec la délégante.

Article 3 : La décision Direccte Hauts-de-France 2018-T-PDC-01 du 21 mars 2018 est abrogée.

Article 4 : La directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi Hauts-de-France et le
délégataire désigné sont chargés, chacun en ce qui les concerne, de I'exécution de la présente décision qui sera publiée au recueil des
actes administratifs de la Préfecture de Région Hauts-de-France et de la Préfecture du Pas-de-Calais.

Fait a Lille, le 28 mai 2019

La directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation,
du travail et de I'emploi des Hauts-de-France

Signé Michéle LAILLER BEAULIEU



Annexe 1 : Décisions et actes administratifs visés a I'article 1

Décisions et actes administratifs issus du code du travail ou du code Articles Articles
| rural et de la péche maritime legislatifs réglementaires
Ruptures conventionnelles
Homologation et refus d homelogation de fa rupture conventionneile du L 1237-14 R. 1237-3
contrat de fravail
Groupements d'employeurs D. 12534
p” plove ) L. 125317 D 1253-Ta
Opposition & l'axercice de l'activité du groupement d'entreprise D.1253-11
Demande d'agrément du groupement d'employeurs R. 1253-19
Demande de changement de convention collective par ['autonta
administrative R. 125326
Cas de mise fin & Fagrément par Fautorite administrative R. 1253-27
Négociation collective g- ggg:‘lg &
Enregistrement des conventions st accords collectifs de travail, des R 2731.9
procés-verbaux de désaccord et des plans d'action du code du travail et du B 4163-4
code de la sécurité sociale
L. 33133 D 33134
Enrsgistrament des accords dintéressement et de participation et des L 33234 D. 33737
plans d'épargne d'antreprise du code du travail H. 3332:5
L 3332-8
Institutions représentatives du personnel
Autorisation de suppression du mandat de délégué syndical L 214311 R. 21438
Répartition des sidges entra les différentes catéqories de personnel et la
repartition du personnel dans las colléges électaraux,
Comite social et économigue L2314-13 R2314-3
Comité social et economigue central L2316-8 R2316.2
Decision fixant |2 nombre et lg peénmatre des établissements distincts en
cas de litige portant sur la décision de 'employaur pour la mise en place du
comite social et sconamigue, R2313-1 &t
Au niveau de l'entreprise L2313-5 g
R2313-4 et
Au niveau ds l'unité conomigue et sociale L2313-8 R2313.5
Repartiticn des siéges au comité de groupe L 23334 R. 23321
Mesure de 'audience dans les entreprises de moins de onze salaridés
: L2122-10-1 4 R 2122-8aR
Recours en modification da la liste électorale L 2122-10-11 2122.96




Durée du travail

Derogations 3 la durée maximale hebdomadaire absalue de travail du code
du fravail,

el du code rurgl et de la péche maritime

R.3121-10

R 713-11

Décisions individuallas de dérogation 2 la durée hebdomadaire maximale
moyenng du travail

R.3121-16

Dérogations & 1a durée maximale moyenng du travail concernant une
entreprisa ralavant d'un méme type d'activités sur k2 plan régional ou local
dans le domaine agricole du coda rural et de |3 péche marnitime

R 713-11
R. 71312

Hygiéne Sécurité

Drogations a linterdiction de recours au contrat 4 duréa détermings ou au
contrat de travail temporaire pour cedains travaux particuligrement
dangsreux

L. 1251-10
L. 41541

01251-2
D4154-1 & D9154-
g

Dispenzes aux obligations relatives 4 l'accessibilité e & I'aménagement des
postes de travaill des travalleurs handicapes

R, 421428

Derogations excepticnnelies aux prescriptions techniques applicables avant
exécution des travaux - voies et réseaux divers

R. 45335

Mizes en demeure de prendre toutes mesures utiles pour remedier 4 une
situabion dangereusa

L 47211
L 47212

R. 47211

Recours sur une demande d'analyse de produits farmulée par 'inspecteur du
travail (application de I'article R 4722-10}

R.4723-5

Deregations aux dispositions relatives aus contrdles techniques destings &
vérifier le respact das valeurs limites d’exposition professionnalle aux agents
chimiques

R 4724-13

Alternance Apprentissage

Suspension du contrat d'apprentissage, reprise et refus de reprise de
I'exécution du contrat d'apprentissage. interdiction et fin dinterdiction de
recrutement de nouvesux apprentis et jeunes sous confrat d'insertion en
altemance

L. 6225-4a
L. 82258

Decisions relatives au retrait du bénéfice des exonérations de cotisations
lides aux confrats de professionnalisation

0. 6325-20

Jeune dgés de moins de 18 ans

Suspension de I'exécution du contrat de travail ou de la convention de stage,
reprise ef refuse de reprise de 'exécution du centrat de travail ou de la
conventon

L4733-8
L4733-5

R4733-12

Décision d'interdiction &t de fin d'interdiction de recruter au d'accusiliic de
nouveaus [sunes Agés de moins de 18 ans, travailleurs cu stagiaires

L4710

R4733-14

Transaction pénale

Etablissement de la proposition de fransaction et communication & 'auteur
de |'infraction

L. B114-4 gt
L.8114-5

R. 8114345

Transmission au procureur de la Républigue pour homologation de la
praposition de transaction acceptés par l'auteur de Minfraction

L 81146

R. 8114-6 alinéa {




Divers

Composition de la commission de la caisse des congés payés du batiment 0. 3141-35
Damandes de contréle de ls comptabilité des donneurs d'ouviage des BT
travailleurs 8 domicile - 4122
Amendes administratives
Signature des courriers d'information préalable en cas de manguement ;
k12541, R.8115-1
A fa réglementation relative au détachement des ravalizurs L. 1264-2, : i

L. 1283-5 du code
du travail

R.B115-2 et R.8115-5
du code du travail

A |3 réglementation de fa durée du travall. repos et décompte de la durée
du travail

L. B115-1 2t
L. 8115-5 du code
du travail

R 81151,

R a1152

R 81159 et

P 811510 du code
du travail

Au paiement du smic cu des salaires minima conventionnals

L. 8115-1 et
L B115-5 du code
du travail

R B8115-1,

R B8115-2,

R B115-2 &t

R 8115-10 du code
du travail

Aux conditions d'emploi des mineurs & des travaux interdits au réglamentés

L. 4753-1 et
L. 4753-2 du code
du travail

R.B115-1, R.AB115-
2R 81158
R 8115-10 du code

du travadl

Aux cbligations de repérage de 'amiante avant ravaux

L. 4754-1 du code
du travail

R.E&1151, RB115
2RB21150 et R
£115-10 du code du
travail

restauraton

. ) : —_ , L #1151 et
Aux régles licab R 8115-1,R B115-2
Ux régles applicables aux installistions sanitaires, d'hébergement el de L 81155 ducode |g g115.0et
du travail R 8115-10
R.8115-1, R.8115-
L. 4752-2 du code |2,
R.8115-8

Aux décisions d'arréts de travaux de linspection du travail

du travail

et R 8115-10 du code
du travail

Aux demandes de vérification, analyse ou mesures

L 4752-Z du code
du travail

R.E115-1, R.E115-2,
R.8115-8 &t

R 811510 du code
du travail

A l'obligation de déclaration en vue de la délivrance de la carta

L. 8251-2 du code

R. 8115-¥, R.B115-2

d'identification professionnalle dans la BTP et R. 8115-28 du
du travall code du travail
L 124-17 du code  |R.8115-1, R.8115-2

A la réglementation relative & l'emplal des stagisires

de 'aducation

et R.8115-6 du code
du travail




- Décision n° 2019-PD-PDC-03 en date du 28 mai 2019 portant subdélégation de signature de Madame LAILLER BEAULIEU, directrice
régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi des Hauts-de-France dans le cadre des
attributions et compétences de Monsieur Fabien SUDRY, préfet du Pas-de-Calais, a Monsieur Florent FRAMERY, responsable de I'Unité
Départementale du Pas-de-Calais

Article 1e : Subdélégation de signature est donnée a Monsieur Florent FRAMERY, Responsable de l'unité départementale du Pas-de-
Calais, pour les décisions, actes administratifs et correspondances relevant des attributions de la direction régionale des entreprises de la
concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi (DIRECCTE) des Hauts-de-France dans les domaines relevant de la
compétence du préfet du Pas-de-Calais en application de I'article 4 de I'arrété préfectoral n° 2017-75-120 en date du 9 aolt 2017 susvisé ;

Article 2 : En cas d’absence ou d’empéchement de Monsieur Florent FRAMERY, la subdélégation de signature prévue a l'article 1er de la
présente décision sera exercée par :

- Madame Sylvie AZELART,

- Madame Francgoise LAFAGE,

- Monsieur Dominique LECOURT,

- Madame Florence TARLEE,

- Madame Séverine TONUS.

Article 3: Subdélégation de signature est donnée a Monsieur Jean-Louis MIQUEL, directeur régional adjoint de la concurrence,
consommation et répression des fraudes pour les décisions, actes administratifs et correspondances relevant des attributions de la
direction régionale des entreprises de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi (DIRECCTE) des Hauts-de-France
dans les domaines relevant de la compétence du Préfet du Pas-de-Calais, ainsi que les actes relatifs a 'agrément des organismes pour
linstallation, la réparation et le contrle de service des instruments de mesures, ainsi que tous les actes relatifs a I'attribution, a la
suspension et au retrait des marques d’identification en application de l'article 4 de I'arrété préfectoral n° 2017-75-120 en date du 9 ao(t
2017 susvisé ;

Article 4 : En cas d’absence ou d’empéchement de Monsieur Jean-Louis MIQUEL, la subdélégation de signature prévue a l'article 3 de la
présente décision sera exercée par :

Monsieur Jean-Jacques COUSIN,
Monsieur Jean-Michel MIROIR,
Monsieur Philippe REDONDO,

Madame Véronique VALENTIN-ALEXIS.

Article 5: Dans le cadre de la mutualisation interdépartementale mise en place en DIRECCTE Hauts-de-France, subdélégation est
donnée aux responsables des unités départementales en charge de dossier(s) mutualisé(s), ainsi qu’aux agents désignés ci-aprés, pour
signer les actes, décisions et correspondances selon les modalités suivantes :

Domaines de compétence Ressorts Subdélégataires Subdélégataires en cas
d’exercice des d’absence ou d’empéchement
compétences

Agrément relatif & la reconnaissance de | Région Hauts- | M. Olivier BAVIERE: - Mme Isabelle BARTHELEMY

Guvrére ot de Produsiion (SCOP) | Gepartomentale Nord-Lile | - Mme Stéphanie CLAUWAERT

Loi n°47-1775 du 10/09/1947 - Mme Christine CLEMENT,

Loi n°78-763 du 19/07/1978 - M. Pierre LE FLOCH,

Loi n°92-643 du 13/07/1992 - M. Olivier MOYON,

Décret n°79-376 du 10 mai 1979 - M. Mohamed REKHAIL,

Décret n°93-455 du 23/03/1993 - M. Hugues VERSAEVEL.

Décret n°93-1231 du 10/11/1993

Remboursement des frais des | Région Hauts- | M. Florent FRAMERY, | - Mme Sylvie AZELART,

conseillers des salariés de-France responsable de l'unité )
départementale du Pas-de- | - Mme Frangoise LAFAGE,
Art. L1232-10 et L1232-11 du code du Calais .
; - M. Dominique LECOURT,
travail
Art. D1232-7 & D1232-9 du code du - Mme Florence TARLEE,
travail - Mme Séverine TONUS,
Enregistrement des contrats | Région Hauts- | Mme Laetitia CRETON, | - Mme Nadia CASTAIN,
d’apprentissage dans le secteur public | de-France responsable de [l'unité ) ..
non industriel et commercial départementale de  la | - Monsieur Eric PAJOT
S , d ter du 1 :
Art. L6227-11 du code du travail jin 2010 o eier QU Ter | - Mme Nadége PIERRET,

- M. Philippe SUCHODOLSKI.

M. Jean-Michel LEVIER, | - M. Emmanuel FACON,
responsable de [l'unité
départementale de I'Aisne - Mme Nathalie LENOTTE

- M. Luc SOHET.




Article 6 : Sont exclus de la présente subdélégation de signature :

les arrétés portant réglementation générale ;

les mesures réglementaires de fermeture de tout ou partie d’un établissement ou I'arrét de plusieurs de ses activités (article L.521-5 du
code de la consommation) ;

les arrétés concernant les investissements publics financés par I'Etat ;

les décisions portant création de commissions ou de modification de leur composition, hors celles ayant trait a la composition des
organismes consultatifs locaux ;

les circulaires ou instructions adressées aux collectivités locales, aux services, établissements et organismes publics, aux sociétés
d’économie mixte ;

et de maniere générale, I'exercice du contrdle de légalité des actes administratifs des collectivités locales ou de leurs établissements ;

Les correspondances et décisions administratives adressées :

aux ministres ;

aux parlementaires, au président du conseil régional et au président du conseil général ainsi qu’a leurs directeurs généraux des services ;

aux cabinets ministériels et aux administrations centrales ;

au marie d’ARRAS et au président de la Communauté Urbaine d’ARRAS ;

aux présidents de chambres consulaires ;

les mémoires introductifs d’instance et des correspondances entrant dans un cadre contentieux engageant la responsabilité de I'Etat ;

les correspondances ou actes portant sur les locaux nécessaires au fonctionnement des services ;

les conventions liant I'Etat aux collectivités locales, & leurs groupements et & leurs établissements publics.

Article 7 : La décision n° 2019-PD-PDC-02 du 28 mars 2019 est abrogée.

Article 8 : Madame Michéle LAILLER BEAULIEU, Directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail
et de I'emploi des Hauts-de-France, est chargée de I'exécution de la présente décision qui sera notifiée aux intéressés, transmise au
préfet du Pas-de-Calais et publié au recueil des actes administratifs de la préfecture du Pas-de-Calais.

Fait a Lille, le 28 mai 2019

La directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation,
du travail et de 'emploi des Hauts-de-France

Signé Michéle LAILLER BEAULIEU



